
- Projektvorstellung im Bau- und 
Umweltausschuss -

Oberursel, 13.09.2017

Klimaschutzkonzept 
Oberursel (Taunus)
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Vorstellung der Unternehmen 

Partnerschaftgesellschaft
• 3 Partner
• unabhängige Beratung seit 1988
• interdisziplinäres Team; 

23 feste Mitarbeiter
• Umwelt- und Raumplanung
• Energiewirtschaft 
• Geographie 
• Umwelttechnik

• Hauptbüro Darmstadt, 
NL Potsdam

Arbeitsfelder
• Konzepte, fachliche Planungen, 

Machbarkeitsstudien 
• Projekt-, Prozess- und 

Finanzmanagement

• Umsetzungsbegleitung 
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das Büro
• 2017 hervorgegangen aus „Verkehrslösungen“  

(Darmstadt + Heidelberg)

• Sitz in Heidelberg

• Kernteam aus 4 Verkehrsplaner/innen 
(Ingenieur/innen und Geograf/innen)

Vier Schwerpunktthemen

• Verkehrskonzepte

• Umwelt + Klima

• Mobilitätsmanagement

• Prozessbegleitung, Beratung + Moderation 

Vorstellung der Unternehmen 
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 Landkreis Darmstadt-Dieburg: KSTK Wärme für 
zwei Modellkommunen, 2015

 Stadt Hofheim: KSTK Wärme 2013

 Landeshauptstadt Wiesbaden: IKSK 2015

 Stadt Griesheim: Quartierskonzept 2014, IKSK 
2010; Klimaschutzinitiative / Solarinitiative 2002 

 Gemeinde Böhl-Iggelheim: 
Klimaschutzteilkonzept Mobilität

 Gemeinde Sulzbach: 
Klimaschutzteilkonzept Mobilität

sowie

• Wärmeversorgungskonzepte / Wärmenetze
• Energetische Stadtsanierung (KfW 432)
• Potenzialuntersuchungen Erneuerbare Energien

Kurzvorstellung: ausgewählte Referenzen
Klimaschutz- / Energiekonzepte

über 20  Energie- und Klimaschutzkonzepte und -teilkonzepte, u.a.
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Methodik / Arbeitsweise
Herausforderungen und Chancen

Bevölkerungswachstum
2012: 44.490
2030: 47.820

+7% 
(Quelle: wegweiser-kommune.de)

hohes Verkehrsaufkommen

(Quelle: Verkehrsmengenkarte für Hessen, HessenMobil; 
Stand 2010)

Pendleraufkommen
Einpendler: 14.166 
Auspendler: 11.447
(Quelle: IHK Frankfurt a.M.: Mobile Arbeitnehmer)

Nähe zu Frankfurt

Sehr gute Verkehrsanbindungen 
für ÖV und MIV

(Quelle: openstreetmaps.com)

(Quelle: http://photobucket.com/gallery 
/http://s239.photobucket.com/user/xPowerx_2007/m
edia/100_6071.jpg.html)
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Methodik / Arbeitsweise
Herausforderungen und Chancen
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Methodik / Arbeitsweise
Herausforderungen und Chancen

Feld A: Infrastruktur & 
Verkehrsangebot 

Feld B: Informieren & 
Motivieren 

MIV verlangsamen und reduzieren 

Angebote für Rad und e-Mobilität 
auf-und ausbauen

Foto: bike-energy.com

Foto: motor-talk.de

Zum Mitmachen anregen

Über Angebote informieren 

Foto: bo.de

Foto: vcd.org

Bündeln und konkretisieren!
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http://www.energymap.info/energieregionen/DE/105/113/171/511/22024.html

Methodik / Arbeitsweise
Herausforderungen und Chancen

0

1.000

2.000

3.000

4.000

5.000

6.000

M
W

h
 / 

a

Stromerzeugung aus erneuerbaren Energien in 
Oberursel

Solarstrom

Biomasse/Biogas

Klärgas

Wasserkraft

0
50

100
150
200
250
300
350
400
450
500

Photovoltaik installierte Leistung Wpeak/EW

Nachholbedarf bei 
erneuerbaren 

Energien



24/11/17 10

Methodik / Arbeitsweise
Herausforderungen und Chancen

„Mieterstrom demokratisiert die Energiewende“
(Naturstrom AG)

Neue Chancen für 
die Photovoltaik!
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Methodik / Arbeitsweise
Herausforderungen und Chancen

Lokale Akteure 
einbinden und laufende 

Projekte aufgreifen 
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Methodik / Arbeitsweise
Herausforderungen und Chancen

Wärmenetze Basis EE

Objektweise Erzeugung

objektübergreifende 
Lösungen bieten neue 
Handlungsspielräume
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Methodik / Arbeitsweise
Herausforderungen und Chancen

„Sinnvolle“ 
energetische 
Sanierungen
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Bestandsaufnahme)

Potenzialbetrachtung

Ist-Analyse / Energie- und 
THG-Bilanz

Handlungsfelder, Strategien und 
Maßnahmen

Potenzialanalyse
Szenarien

Maßnahmenkatalog

Bericht

Controlling, Verstetigung, 
Kommunikationsstrategie

Methodik / Arbeitsweise
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Bürger

Verwaltung

Politik

Wirtschaft

Fachbüro

Methodik / Arbeitsweise
Strukturen und Elemente der Akteursbeteiligung
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Bestandsaufnahme)
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Methodik / Arbeitsweise
Maßnahmenkatalog

Arbeitsansatz:

 Kooperativer Ansatz: Maßnahmenentwicklung gemeinsam 
mit lokale Akteuren

 aus bisherigen Erfahrungen lernen 

 Synergien erzeugen: 
 vorhandenen Ideen / Maßnahmen harmonisieren, bündeln und 

gezielt ergänzen

 Umsetzungsorientierung: 
 konkrete Maßnahmen 

 klare Beschreibung 

 Verantwortlichkeiten benennen

 Aufwand / Kosten / Finanzierung / Umsetzungsschritte
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Methodik / Arbeitsweise
Strukturen und Elemente der Akteursbeteiligung

öffentliches Forum: 
– Darstellung der Zwischenergebnisse 

– Arbeitsphase: Ideensammlung 
in Parallel-Workshops

Fachworkshops
– Vertiefung / Konkretisierung: 

von Maßnahmenideen zu Projekten

– i.d.R. Verwaltung / Politik / sonst. Fachleute

Einzelgespräche/ Interviews
– gezielte Ansprache wichtiger Akteure

– Vertiefung spezifischer Fragestellungen

Sonstige Formate der Öffentlichkeitsbeteiligung
– Online-Befragung
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Methodik / Arbeitsweise

Einbeziehung von  Verwaltung und Politik

Lenkungsgruppe Klimaschutzkonzept
Kernakteure der kommunalen Verwaltung und städtischer 

Gesellschaften, GB 65, Auftragnehmer

Arbeitsgruppe Klimaschutzkonzept
Vertreter BUA, Dezernenten, Stadtwerke, 

GB 65, Auftragnehmer

Gremien
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Zeitplan / Meilensteine

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44

Vorbreitungsphase

Pos. 3: Akteursbeteiligung

Lenkungsgruppensitzung
Arbeitsgruppensitzung
Veranstaltung: Klimaforum
Online-Befragung
Fachworkshops / Einzelgespräche
projektbegleitende Öffentlichkeitsarbeit

Pos. 4: Maßnahmenkatalog

Pos. 5 Verstetigungsstrategie

Pos. 6: Controlling-Konzept

Pos. 7: Kommunakationsstrategie

Pos. 8: Bericht
Zwischenbericht
Endbericht

Ferien

Projektphase 1 Arbeitspaket Meilenstein / Ergebnisvorlage Sitzung

Pos. 1: Bestandsanalyse / 
Energie- und THG-Bilanz

Pos. 2: Potenzialbetrachtung

2
2018

4Aufgabe 119 10
2017

12 1 3 5 6



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit

Julius-Reiber-Straße 17 
64293 Darmstadt

Telefon 06151-8130-0
Email: graeff@iu-info.de 
www.iu-info.de

Alte Eppelheimer Straße 18a
69115 Heidelberg

Telefon 06221-9030505
Email: h.eberhardt@verkehr-mit-koepfchen.de 
www. verkehr-mit-koepfchen.de


